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Les CAF dans la galère...

Au fil des mois et des années , la situation des cAF ne fait que s,aggraver engendrant unmécontentement grandissant des personnels et des ailocataires .

Le gouvernement et son ministre de tutelle qui affirme vouloir réduire la pauvreté procède àdes coupes sombres sur les budgets des cAr-entraînant :o ulle réduction des effectifs
r uns perte du pouvoir d'achat
r une réduction voire une perte de droits pour les allocataires

A la Caf 13 , aujourd'hui , c'est plus de 40 000 dossiers en souffrance , un service aux allo-cataires dégradé , des conditions de travail de plus en plus catastrophiques pour les person-nels ' Des budgets en constante diminution ,r. ïom permettant pas d,ass*., ,ro, missions ,un personnel en grande souffranc e payé au lance-pierre !!

Aujourd'hui le Conseil d'Administration et la Direction de la Caf 13 , en compagnie de laDirection Régionale des Affaires Sanitaires et sociales (DRASS) célèbrent l,arrivée du nou-veau CPOG, qui, malgré ce contexte alarmant prévoit pour les 4 années à venir :

bdes suppressions d'effectifs (1 départ à la retraite sur 2 ne sera pas remplacé )
$une réduction du nombre de CAF (projet de départementalisation puis de régionalisation)
S des restrictions budgétaires

Sune remise en cause du devenir du service social des Caf par la mise en place du RSAqui devient la priorité par rapport à l'ensemble des autres Âissions de travail social
Sun renforcement des contrôles des allocataires, notamment les plus démunis .

Les cAF sont au bord de ltimprosion, exigeons, tous ensemble :

3un service public et un travail sociar de quarité

3des effectifs nécessaires pour absorber
dans de bonnes conditions nos charges de travail et répondre aux besoins des

allocatairesdenotre département.
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